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65+ YASLI HAKLARI DERNEG]
ANA TUZUGU

L BOLUM
KURULUS HUKUMLERI
A. DERNEGIN ADI VE MERKEZi
a) Dernegin adi: 65+ Yash Haklar Dernegi
Madde 1 - Haziran 2014 tarihinde “65+ YASLI HAKLARI DERNEGI” adiyla bir dernek
kurulmustur.
Asagidaki maddelerde “65+ Yash Haklar Dernegi”, (Dernek) kisa adiyla
anilmmstir.
b) Dernegin Merkezi ve Ikametgah
Madde 2 - Dernegin merkezi istanbul’dadir.
B. DERNEGIN AMACI

Madde 3 - Dernegin amaclar sunlardir:

i) Yash haklari cercevesinde, huzurlu, saglikli ve yasam kalitesi yiiksek bir Yashhk
donemine hazirlanmak konusunda toplumsal ¢cahsmalar yapmak, gerekli yasal
izinlerin almmas kosulu ile, bu konuda egitim vermek, Yashhk konusunda
farkindalik yaratmak, |

ii) Uyelerini ve toplumu yashhk konusunda bilinglendirmek, bu konuda politikalarin
olusturulmasim saglamak, yashlik konusunda savunuculuk yapmalk,

iii) Yashlarmn kisisel haklari ile ilgili olarak toplumsal calismalar yapmak,



calismalar yapmalk, FA 7|
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v) Gerekli yasal izinlerin ahnmas: kosulu ile, Yaghlarla ilgili Saglik ve Sosygko ;’
" 7L

alanlarinda faal olacak, bu konuda arastirma, degerlendirme yapacak, hizmet

verecek eleman yetistirmek iizere kurslar acmak.

vi) Gerekli yasal izinlerin alinmasi kosulu ile, Yas almislar ve Geng¢ Kusaklar arasinda
dayamisma saglanmasini temin amaci ile cesitli caligmalar yapmak; aile ve toplum
diizeyinde ve yash haklar cercevesinde, yashlar ve onlari destekleyenler icin
kaynaklarm adil dagitimim planlayan ve 6ne ¢ikaran faaliyetlerde bulunmak,

vii) Giindiizlii ve yatih Yash evleri a¢gmak, acilmasina 6n ayak olmak, meveutlarla
isbirligi yapmak,

viii) Yaghlarin evlerinde bakilmalarin saglayacak, yagh yakinlarim egitecek
programlar hazirlamak,

ix) Yash haklar ve yaslanma ile ilgili Sosyal Giivenlik Sistemleri ile ilgili hazirhk
baglanunda faaliyetlerde bulunmak,

x) Yashlara ve yash yakinlarina Damsmanhk hizmeti sunmak, Yash yakinlar1 arasinda
dayamsma saglamak,

xi) Gerekli Yasal izinlerin alinmasi kosulu ile, Yaslihk ve yash bakinu iizerine tecriibesi
olacak uzman kisileri yetistirmek iizere kurslar acmak,

xii) Gerekli yasal izinlerin ahnmasi kosulu ile, Tiirkiye’nin Yaghlik ve Yashhkla
baglantih konularda arastirma ve planlama yapmak, bu konuda Merkezi Yénetim,
Yerel Yonetim ve Universiteler tarafindan yapilan ¢alismalara ve arastirmalara
destek olmak, hukuki alanda, ekonomik alanda, saglik alaminda, psikolojik alanda ve
yashlikla ilgili her tiirlii alanda, planlama caligmalar ve arastirmalar ve yaymlar
yapmak, bu konularda raporlar hazirlamak, damismanhik hizmeti vermek,

xiii) Gerekli yasal izinlerin almmasi kosulu ile, Yaghlara ve yashhga hizmet verecek

kisiler yetigtirmek iizere kurslar acmak,

xiv) “Yashhk” bilincini yerlestirmek, yashhklarla ilgili hizmet eksikligi acigim
kapatmak iizere caliymalar yapmak,

xv) Yaghlara yonelik basin, yayn, TV, web, sosyal medya caliymalarindan yararlanmak
bu amacla, web sitesi kurmak, gazete, dergi yaymlamak, Radyo ve TV yaymnlarindan
faydalanmak,

xvi) Yaglilarin yasam kalitesini arttirmaya yonelik ¢caliymalar yapmak,
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xvii) Yashlara goniillii egitim verilmesi konularinda cahsmalar yapmak, ger;
izinlerin almmasi kosulu ile goniilliilere egitim vermek,

xviii) Amag ve calisma konularim gerceklestirecek kaynaklari saglamak ve f

yuriitmek iizere iktisadi girisimlerde bulunmalk,

xix) “Yash suistimali’ bilincini olusturmak, suistimalin énlenmesi icin caliymalarda
bulunmak ve kisilerin, ileri yasglarinda yakmlar ile birlikte karsilacaklari, sahsi,
hukuki, mali, ailevi ve tibbi zorluklara kars1 hazirhkh olmalarimi saglayacak
caliymalar yapmak,

xx) Biitiin yukaridaki Faaliyet alanlarinda, gerekli yasal izinlerin ahmmasi kosulu ile

Uluslararasi igbirliginde bulunmak.
Madde 4- Dernek, amacim gerceklestirmek icin: Gerekli Yasal izinlerin alinmasi kosulu ile,

i) Yeni iiyelerin alnmasim ézendirir ve Yasalar ile Ana Tiiziik hiikiimleri uyarmca
Uye ve Onursal Uye kaydeder,

ii) Gerekli yasal izinler alindiktan sonra, film, dia, defile, sergi gibi cesitli gosteriler,
kermes, balo, yemek, konferans, panel, kurs ve benzeri faaliyetler hazirlar,

iii) Yurtici ve gereken yasal izinler alindiktan sonra yurt disindaki benzer amach
dernekler ve kuruluslar ile iliski kurar,

iv) Yardim toplama kanunu ile Ana Tiiziik hiikiimlerine uygun olarak bagis ve yardim
alir, bagis ve yardimlarda bulunur,

v) Piyango tertipler, yarigmalar diizenler, basar1 odiilleri verir,

vi) Dernek mal varhigim degerlendirir,

vii) Topluma ve Dernege yararh olacak hizmet projeleri iiretir ve uygular ,

viii) Amag ve ¢calisma konularm gerceklestirecek mali kaynaklar saglar, gelir elde
etmek amaciyla, ortakliklar, iktisadi isletmeler ve vakiflar kurar,

ix) Dernek icinde olusturulacak komiteler veya uzman ve damismanlar aracihg ile amag
ve caliyma konularinda incelemeler ve arastirmalar yapar,

x) Gereken yasal iznin almmasi kosulu ile, Yerlesim yeri ile amac ve calisma konular:
icin gerekli arsa, bina, kamp, kuliip, lokal, sosyal tesisler gibi tasinmaz mallar satin
alir, kiralar, iizerine her tiirlii haklar koydurur, kiraya verir, isletebilir ve her tiirlii
ingaati yaptirabilir. Tagimir mallar, degerler ve haklar alabilir,

xi) Brosiir, katalog, biilten, dergi, gazete ve kitaplar yaymlar, Televizyon, Medya, Web

ve diger medya alanlarimin yayinlarindan faydalamir,
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xii) Uyeler arasindaki dayanmismayi kuvvetlendirmek amaciyla her tiirlii lje

tanmtici ve egitici esyalar yapar, yaptirir ve dagitir,

xiii) Gerekli yasal izinlerin alinmasi kosulu ile, aym: ama¢ dogrultusunda {
gosteren Ulusal ve Uluslararasi derneklerle veya vakif ve benzeri sivil tol '
kuruluslar ile ortak bir amaci gerceklestirmek iizere, girisim ve benzeri adlarla
gecici olarak Platform olusturur, olugturulan Platformlarda yer alir,

xiv) Amag ve calismalarini gerceklestirmek icin yasalarda ongoriilen diger calismalari
yapar,

xv) Dernek, amaglar1 dogrultusunda, Merkezi Yonetim, Yerel Yonetim, Universite, Sivil
toplum orgiitleri, aile ve birey arasinda isbirligini kolaylastiracak faaliyetlerde
bulunur.

xvi) Dernek, amaclarina uygun konularda raporlar hazirlar, davalar acar, davalara

miidahil olur, her tiirlii hukuksal yola basvarur.

C. DERNEGIN KURUCU UYELERI

Madde 5- Dernek kurucularmin ad ve soyadlari, meslek veya sanatlari, ikametgahlar,

tabiyetleri ve TC Kimlik Numaralar: asafida gosterilmistir.

REMZIYE GULUSTU KAPTANOGLU Doktor
T.C 39550579698 _
Bodur Sokak No 2/72/7 Bebek- istanbul

SUKRIYE DENiZ ILKIN Sistem Dizimleri Terapisti
T.C. 11975464322
Adnan Saygun Caddesi Kelaynak Sokak Ki-
bele Konutlar: 7/4 1. Ulus- istanbul

AYSE FEYZA DOGRUER Avukat
T.C. 27040996186 .
Ahular Sokak No.4 Etiler- istanbul

ALAN ROBERT DUBEN Prof. Sosyolog
T.C. 11366493092
Serdar1 Ekrem Sok. No 30 Dogan Apt. A/14
Beyoglu- Istanbul

RANA UFUK AKIN Dr. Psikolog
T.C. 17960288034
Av. Siireyya Agaoglu Sk. Didem Apt. 74/14
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ABDURRAHMAN FERHAT BORATAV Gazeteci
T.C. 46744330102
Kelaynak Sok. No:6 D:

IPEK ILKKARACAN AJAS Dog. Ekonomist
T.C. 33631777850
Sekbanlar Sokak No 12 Arnavutkoy-Besik-
tag- Istanbul

AYSE SEVDA BEKMAN Prof. Emekli Ogretim Gérevlisi
T.C. 37030670118
Adnan Saygun Cad. Bogazici Sitesi 2. Blok
D.1 Ulus-Istanbul

SAIME GONCA ARTUNKAL Bankac
T.C. 37075627658
Biyikhh Mehmet Pasa Sk. Yilmazlar 1 Apt.
No: 26 D.2 Camlik Mevkii- Etiler- istanbul

HATICE GUNAY OZDOGAN Prof. Siyaset Bilimci
T.C. 32998777282
Yeni Fikir Sk. Hiisna Apt. No20-2 D10
Moda- Kadikoy- Istanbul

KAYNAK SELEKLER Prof. Doktor
T.C. 12925611186
Karsiyaka Mah. Mogan Gaolii Doktorlar Si-
tesi 690. Sk. No.5 Golbasi- Ankara

MEHMET ALEV ATAKAN Is Adanu
T.C. 33649789548
Abdi Ipekgei Cad. Kadirgalar Apt. No.69
Kat6 D.8 Tesvikiye- istanbul

MEHMET SUKRU SEVER Prof. Doktor
T.C. 26506153750
Atakdy 4. Kisim TO 216 Dairel5 Bakirkoy-
istanbul

AKIDE NESE OLCER : Eczac
T.C. 30868882272
Yeni Siiliin Cad. Begonya Sok. No8 Iclevent-
Besiktas- Istanbul

RESIT SAHIN CANBEYLI Prof. Psikolog
T.C. 56833524602
Dulkadirogullari Sok. No12 D.4 Arnavutkoy-
Besiktas- Istanbul
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RUKIYE DEVRES UNVER

RUMEYZA KAZANCIOGLU

ZEYNEP BiLGE RIZVANI

GUSEL BiLAL

BANU CANGOZ

ENDER FATMA BERKER

YAHYA RAUF LALELI

HALE CIHAN BOLAK BORATAV

Prof.Doktor

T.C. 15809388136

Konaklar Mah. Sebboy Sok. Burakbey Sitesi
C Blok D21 Yenilevent- Besiktas- Istanbul

Siyaset Bilimi/Y 6netici

T.C. 50605210762

Vakifsuyu Sok. Tekser Evleri No19 Yenikoy-
Istanbul

Yonetici (TEV Genel Md. Yrd.)

T.C. 34297767926

Tegvikiye Cad. No31 Tincel Apt. K5 Nisan-
tagi- Istanbul

Prof. Psikolog

T.C. 37855340050

Konutkent 2 A/5 No43 06800 Cayyolu- An-
kara

Prof. Doktor

T.C. 39835569772

Yesilbahar Sok. No61 Kayapark Apt. D18
Goztepe- Istanbul

Prof. Doktor
T.C. 47797279902
Tunus Cad. No95 Kavakhidere- Ankara

Prof. Psikolog
T.C. 46708331350 _
Kelaynak Sok. No6 D3 Ulus- Istanbul
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D. DERNEK AMBLEMI

Madde 6- Dernegin Amblemi

Dernegin amblemi Yonetim Kurulu izni olmadan uyeler disinda kimseye dagitilamaz,

satilamaz ve amag dis1 kullanilamaz.

IL. BOLUM

UYELIK HUKUMLERI

E. DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN GIKARILMA VE CIKMANIN SART VE
SEKILLERi

a) Dernege Uye Olma Hakki:

Madde 7 - Fiil ehliyetine sahip bulunan kisilerden, yazih olarak basvuranlar, Yonetim
Kurulu’nun karari ile Dernege iiye olurlar.
Uyelik basvurularm Yonetim Kurulu en gec 30 giin icinde karara baglar. Bu karar
miiracaat sahibine yaz ile bildirilir. Dernek Yonetim Kurulu’nun, adayin isteginin
reddine karsi karari kesin olup herhangi bir mercie itiraz edilmez.
Derneklere iiye olmalar: yasaklananlar, Dernek édentilerini 6dememe disinda diger
kanuni nedenlerle Dernek iiyeliginden siirekli olarak cikarilmis olanlar ve ozel
kanunlarinda aksine hiikiim bulunmamak kosulu ile Dernekler Kanunu uyarinca

bagh bulunduklar1 kuruluslardan izin alamayanlar, Dernege iiye olamazlar.
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b) Uyelik Tiirleri:

Madde 8- Dernegi iki tiir iiyeligi vardr:

i) Uye: Dernek iiyeliginin gerektirdigi her tiirlii yiitkiimliiliikleri iistlenmis ve iiyelik
sorumlulugu ile haklarmdan yararlanan gercek kisiler ve Kurumlardur. Uyenin
haklari, gereken kosullar icermek kaydi ile her tiirlii goreve aday olma ve oy
kullanmayr; yiikiimliiliikleri ise, Genel Kurul toplantilarina katilmay, é6dentilerini
zamaninda ddemeyi, amag ve calisma konularina bagh olarak ¢caba harcamayi ve
Dernegin toplum i¢indeki olumlu gériintiisiinii siirdiirme ilkelerinj kapsar.

ii) Onursal Uye: Dernege yararh hizmetleri bulunanlar, Yénetim Kurulu karari ile
dernege Onursal Uye olurlar. Onursal iiyeler, organlara secilme ve secme hakkina

sahip olmayip, kendilerinden yillik aidat alinmaz.

¢) Uyelikten Ayrilma:

Madde 9- Uyelik, 6liim veya liyelikten ayrilma dilegi ile sona erer. Dernekten istifa etmek
isteyenler, yazili bir ihbari Yonetim Kurulu’na vererek Dernekten cikarlar. Ancak
ayrilan iiyenin mali sorumlulugu, yasal nedenlerle ayrilanlarm yasal nedeninin
oluyum tarihinden itibaren, digerlerinin ise, ayrilma dileginin yapildigi ve dilegin

yasal siire icinde Yonetim Kurulu'nca karara baglandi@ tarihten itibaren biter.

d) Dernekten Cikarilma:

Madde 10- Oziirsiiz olarak calisma ve toplantilardan uzak kalanlar, verilen gorevleri yerine
getirmeyenler, gorev almaktan kacimanlar, Dernek amaclarmna aykir: hareket edenler
veya Dernegin onuru ile bagdasmayacak hareketlerde bulunanlar, Yonetim Kurulu
karan ile Dernekten ¢ikarilirlar. Yonetim Kurulu, ayrica, Dernek iiyelikleri,
Dernekler kanunu ile yasaklanmis olanlarin iiyeliklerine son verir. Uyelikten
¢ikarilma karari gizli oy ile ve iiye tam sayisinin 2/3 cogunluk oyu ile verilir ve yazi

olarak iiyeye bildirilir.

v W4 e e



L. BOLUM
ORGANLAR VE GOREVLERI
F. DERNEGIN ORGANLARI
Madde 11- Dernegin organlari sunlardur:
a) Dernek Genel Kurulu
b) Yonetim Kurulu
¢) Denetleme Kurulu
d) Damsma Kurulu
e) lcra Kurulu
a) Dernek Genel Kurulu

aa) Kurulusu:

Madde 12- Dernek Genel Kurulu, Dernek iiyelerinden meydana gelir. Onursal iiyeler, Genel

Kurul toplantisina istisari mahiyette olmak iizere davet edilebilirler.
bb) Toplanma Zaman:
1) Olagan Toplantilar
Madde 13- Genel Kurul, iki yilda bir, Haziran ay1 sonuna kadar, Yonetim Kurulu’nun daveti

iizerine Dernek merkezinde toplanir. Yonetim Kurulu, Dernek Tiiziigiine gore Genel

Kurula katilma hakkr bulunan iiyelerin listesini diizenler.
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Genel Kurula katilacak iiyeler en az on beg giin énceden, giinii, saati, yeri
Dernegin internet Sayfasinda ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posf \
ile bildirmek sureti ile toplantiya ¢cagirilir.
Bu ¢agnda, cogunluk saglanamamasi sebebi ile toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin yapilacag da belirtilir. ilk toplant: giinii ile ikinci toplanti arasinda
birakilacak zaman yedi giinden az, altoms giinden ¢ok olamaz.

Toplanti baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebepleri de
belirtilmek sureti ile, ilk toplanti ilaninin yapildigi usule uygun olarak duyurulur.
Ikinci toplantinin, geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1 ay icinde yapilmasi
zorunludur.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu

ikinci toplantiya katilan iiye sayisi, Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullar: iiye tam

sayisimn iki katindan az olamaz.
2) Olaganiistii Genel Kurul

Madde 14- Olaganiistii Genel Kurul, Olagan Genel Kurul giindemi disindaki zorunlu
durumlarda, asagida gosterilen bagvuru ve kararlar uyarinca Yonetim Kurulu

tarafindan en gec bir ay icinde toplantiya cagirilir.

i) Dernek iiye sayisimin beste biri (1/5)’nin aym konu icin yapacaklar yazih ve imzah
basvuru,

ii) Yonetim Kurulu’nun Genel Konularla ilgili olarak iicte iki (2/3) oy cogunlugu ile
alacag) karar,

iii) Denetleme Kurulu’nun dernek hesap ve islemleri ile ilgili olarak oy birligi ile alacag:

karar.

Denetleme Kurulu'nun veya Dernek iiyelerinin begte birinin yazih istegi iizerine,
Yonetim Kurulu Genel Kurulu bir ay i¢inde toplantiya cagirmazsa, Denetleme Kurulu
veya toplanti isteginde bulunan iiyelerden birinin miiracaat1 iizerine Mahalli Sulh
Hukuk Hakimi, Durusma yaparak Dernek iiyeleri arasindan iic kisilik bir heyeti, Genel

Kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.
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Olaganiistii Genel Kurul toplantisi Olagan Genel Kurul toplantilarindaki

!
ilkelere gore yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun iizerinde goril

ahnr,
cc) Toplantinin Yapihs Usulii

Madde 15- Dernek Genel Kurul toplantilari, duyuruda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir.
Genel Kurula katilacak iiyeler, Yonetim Kurulu’nea diizenlenen listedeki adlar
karsisina imza koyarak toplant: yerine girerler. Tamsayi saglanmissa durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplanti, Yonetim Kurulu Bagkam veya gorevlendirecegi
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir.

Acilistan sonra, Genel Kurulu yonetmek iizere bir Divan Baskanu, bir Divan
Baskam Yardimcisi ve bir Divan Sekreteri secilir.

Toplantinin yonetimi Divan Baskanina aittir. Katipler toplant: tutanag diizenler
ve baskanla birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler

Yonetim Kurulu’na verilir.
dd) Toplantida Gériisiilecek Konular
Madde 16- Genel Kurul toplantisinda yalmz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak

toplantida hazir bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi yazih

olarak istenen konularin giindeme alinmas: zorunludur.
ee) Oy Hakk

Madde 17- Her iiyenin Genel Kurul’da bir oy hakki olup oyunu kendisi kullanmak

zorundadir.
ff) Ana Tiiziik Degisikligi Ve Karar Almak I¢in Yeterli Cogunluk
Madde 18- Genel Kurul, katilma hakk: bulunan uiyelerin salt cogunlugunun, Tiiziik

degisikligi ve Dernegin feshi hallerinde iicte ikisinin Katilimiyla toplanir.

Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle Toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
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toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, Y

Denetim Kurullar iiye sayismin iki katindan az olamaz. (Bkz m.13)

birinin teklifi iizerine Tiiziigii degistirebilir.
Dernek Tiiziigii, Genel Kurula katilan iiyelerden iicte ikisinin oy cogunlugu ile

degistirilebilir.

gg) Genel Kurul’un Gorev Ve Yetkileri

Madde 19- Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar orgam olup gorev ve yetkileri asagida

gosterilmistir.

i) Tiirk yasalar ile Dernegin amac ve calisma konularina iliskin gerekli kararlar
almak,

ii) Cahgma donemi calisma programu ile yillik biitce yonetmeligi, gelir ve gider
cizelgelerini goriisiip onaylamak,

iii) Cahyma donemi, Yonetim ve Denetleme Kurullarinin asil ve yedek iiyelerini
secmek,

iv) Bir dnceki ¢calisma dénemine iligkin, Yonetim Kurulu ¢alisma raporu ile bilanco
ve gelir gider cizelgelerini, Denetim Kurulunun denetim raporunu goriisiip
onaylamak, Yonetim Kurulu iiyelerini aklamak,

v) Dernek Ana tiiziigiiniin degistirilmesine iliskin Yonetim Kurulu tasarisimi
goriigiip karara baglamak,

vi) Yonetim Kurulu'nun onaya sundugu Yonetmelikleri goriisiip karara baglamak,

vii) Dernek iiyeliginden ¢ikarilanlarim Yénetim Kurulu Kararlarina kars: yapilan
itirazlarim karara baglamak,

viii) Dernege tasinmaz mal ahnmasi ya da satilmas, kiralanmasi veya kiraya
verilmesi konularinda Yonetim Kurulu’na yetki vermek,

ix) Iktisadi isletme ve Vakif kurulmas: konularinda Yonetim Kurulu’na yetki
vermelk,

x) Dernegin uluslararasi ¢calismada bulunmasi, yurtdisindaki kuruluslara katilmas:

ya da bunlarla isbirliginde olmasi; kurulmus ya da kurulacak federasyonlara iiye
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olarak katilmasi ya da ayrilmasi yoniinde Yénetim Kurulu énerileri h

karar almak,

xi) Dernegin dagilmasina ve mal varhginin dagitilmasina karar vermek,

xii) Yasalarda ya da Dernek Ana Tiiziigiinde Genel Kurul’da yapilmasi belirtilen
gorevleri yerine getirmek,

xiii) Uyelik aidatim belirlemek,

xiv) Aym amag¢ dogrultusunda faaliyet gosteren derneklerle veya vakif sendika
benzeri sivil toplum kuruluslari ile ortak bir amac gerceklestirmek iizere, girisim
ve benzeri adlarla Platform olusturulmasina veya olusturulan Platformlarda yer
alinmasina karar vermek, ve bu konuda Yénetim Kuruluna yetki vermek,

xv) Temsilcilik acilmasina karar vermek.

hh) Organlara Secilenlerin idareye Bildirilmesi

Madde 20- Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul toplantilarini izleyen 30 giin icinde,
Yﬁnetim ve Denetleme Kurullar: ile diger organlara secilen asil ve yedek iiyeleri
iceren Dernekler Yonetmeligi Ek3 de yer alan GENEL KURUL SONUC
BILDIRIMI, il Dernekler Miidiirliigii’ne verilir.

Genel Kurul Toplantisinda Tiiziik degisikligi yapilmasi halinde, Genel Kurul
Toplantisi tutanagy, Tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
Yonetim Kurulu iiyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis Dernek Tiiziigiiniin son

sekli, yine 30 giin icinde ve bir yazi ekinde il Dernekler Miidiirliigii’ne verilir.
b) Dernek Yonetim Kurulu

Madde 21- Dernek, iiyeleri arasindan, Genel Kurul toplantisinda, iki yil siire icin, gizli oyla
secilen yedi (7) asil iiye ve bes (5) yedek iiyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan
yonetilir.

Yénetim Kurulu iiyelerinden bir veya birkacimin vefat veya kendiliklerinden
cekilmesi veya bagka sebeplerden yerlerinin bosaltilmas: halinde, Kurul, ayrilan
iiyenin veya iiyelerin yerlerine, Genel Kurulda en fazla oy almis yedek iiyeyi veya
ityeleri getirir. Bu yedek iiyeler, bosalan asil iiyeliZin normal hizmet siiresince gorev

yapar.
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Yonetim Kurulu iiye sayisi, bosalmalar sebebi ile liye tam sayisinin yarisi

diiyerse, geri kalan Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetim Kurulu tarafin
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Kurul bir ay icinde toplantiya cagirilir. Cagr yapilmazsa, iiyelerden birini

iizerine, Sulh hakimi, ii¢ iiyeyi Genel Kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendlrlr

aa) Yonetim Kurulu Toplanti ve Kararlar

Madde 22- Yinetim Kurulu, secimini izleyen alta giin icinde diizenleyecegi ilk toplantisinda
bir Baskan, bir Bagkan Yardimcisi, bir Sekreter ve bir Sayman secer. Secilen Baskan,
iki yil siireyle ve artarda iki dénem gérev yapar. Gorevden ayrilmasindan baslayarak
yeniden aday olabilir.

Yonetim Kurulu'nun diger, iiyeleri saptanacak konu ve gorevlere gore,
gorevlendirilirler.

Yonetim Kurulu, bagkanin veya iiyelerin cogunlugunun cagrisi ya da Denetim
Kurulu ¢ogunlugu karari ile goriilecek liizum iizerine her zaman ve en az ayda bir
defa kendiliginden toplamir.

Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinm yaridan bir fazlasi ile toplanir ve hazir
bulunanlarm ¢ogunlugu ile karar verir.

Onceden bildirilen ve kabul edilen bir mazerete dayanmaksizin iist iiste ii¢ toplantiya
gelmeyen veya alti ay icinde yapilan toplantilarin yarisindan fazlasina mazeretli veya
mazeretsiz olarak katilmayanlar, Yonetim Kurulundan cekilmis sayilir ve yerine
yedek iiye getirilir.

Cagn yapilmaksizin Yonetim Kurulu toplantis: yapilamaz.

bb) Yoénetim Kurulunun Gérev Ve Yetkileri
Madde 23- Yonetim Kurulu agagidaki hususlan yerine getirir:

i) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki

vermek,
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ii) Dernegin gelir ve gider hesaplarmna iliskin islemleri yapmak ve gelece

biit¢eyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,
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iii) Tiirk Yasalar: ve Dernek Ana Tiiziigii hiikiimleri dogrultusunda gereken® :ﬁiﬁ“‘&”
kararlar1 almak; Genel Kurul kararlarm uygulamak,

iv) Dernekler Kanununun, Dernek Tiiziigiiniin ve mevzuatin kendisine verdigi isleri
yapmak ve yetkileri kullanmak,

v) Dernegin amacim ve bu amag cercevesi icindeki dilekleri yerine getirmek,

vi) Yonetim ile amacg ve caligma konular1 dogrultusunda gorev yapacak komiteleri
se¢mek, denetlemek ve raporlari hakkinda karar almak, uzman damismanlari ve
¢aliyma komitelerini secmek.

Calhyma Gruplari kurmak, gorev ve yetkilerini belirlemek, denetlemek ve
raporlari hakkinda karar almak.

vii) Dernegin Yonetim ve mali islerini yonetecek personeli ve iscileri atamak,
gerektiginde islerine son vermek,

viii) Iktisadi isletme ve/veya Vakif kurulmasma karar vermek,

ix) Dernegi, Dernek Baskam aracihii ile temsil etmek, gerekirse diger iiyelere veya

uigiincii kisiye bu konuda yetki vermek,

x) Dernek Tiiziigii ya da degistirilmesine iligkin calismalar hazirlamak, éneri halinde
Genel Kurulun onayina sunmak; Yonetim El Kitabi ile Yonetmeliklerin
uygulanmasim goézetmek, gerekli degisiklikleri yapmak Dernegin amaci
dogrultusunda calhisacak yeni iiyeler bulmak. Yénetmeliklerin hazirlanmasi ya da
degistirilmesine iliskin calismalar yapip, gereken tasarilar1 Genel Kurul'un
onayma sunmak,

xi) Dernegin amacina uygun olarak gayrimenkul satin almak, satisim yapmak,
kiralamak veya kiraya vermek,

xii) Genel Kurul toplantilarimimn tarihini, saatini, yerini, giindemini saptayarak
bunlari iiyelere duyurmak,

xiii) Dernegin Federasyona katilmasi veya ayrilmasi, Temsilcilik acilmasi,
Platformlarda yer almasi konularinda Genel Kurul'un kendilerine verdigi yetkiyi
kullanmalk,

xiv) Dernekler Kanunu tarafindan tayin edilen her tiirlii islemi yapmak,

xv) Ihtiya¢ halinde, Dernek icra Kurulu'nu secmelk,

xvi) Dernek Damisma Kurulu'nu secmek.



¢) Denetleme Kurulu

aa) Kurulusu

Madde 24- Denetleme Kurulu, ii¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek olmak iizere Genel Kurul

tarafindan, gizli oyla, iki yil icin segilir.
bb) Gorevleri

Madde 25- Denetleme Kurulu, se¢imi izleyen (6) giin icinde yapaca@) ilk toplantida bir
Bagkan ve bir sozcii secer.
Denetleme Kurulu, Dernegin tiiziigiinde gosterilen amac ve amacin gerceklesmesi icin
siirdiiriillmesi gereken ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gésterip
gostermedigini, gelir ve gider defterlerini, makbuz ve miisbit evrak dosyalarimm bir
yilt gegmeyen araliklarla inceler ve denetleme sonuglarmi bir rapor halinde yonetim
Kurulu’na ve toplandiginda Genel Kurul’a sunar.
Mazeretsiz olarak iist iste ii¢ toplantiya ya da mazeretli olsa bile bir yil icinde
diizenlenen toplantilarin yarisindan bir fazlasina katilmayan iiyeler kurullarindan
ayrilmas sayilirlar. Bu durumda siradaki yedek iiye bir hafta icinde asil uyelige davet

edilir.
e) Calisma Gruplari- Icra Kurulu ve Yonetim ve Hizmet Komiteleri

Madde 26- Dernek, amag ve hizmet konularinda Yonetim Kurulu'na yardimel olmak iizere,
gecici veya siirekli olarak en az 3 kisiden olusan calisma gruplar: ya da yonetim ve
hizmet komiteleri kurulabilir. Siirekli Komiteler Yénetim Kurulu karar ile secilirler.
Komitelerin gorev ve yetkileri Yonetim Kurulunca belirlenir.

Yonetim Kurulu, belli konularda icra Komitesi olusturarak yetkilendirebilir.

fera Kurulu, Yonetim Kurulu'ndan iki iiye ile konusunda uzman bir kisiden olusur.
Yonetim Kurulu, Genel Kurulu takip eden bir ay icinde, Dernek ile ilgili konularda
uzmanlasnus Kisilerden olusan “Damisma Kurulu’nu belirler.

Damsma Kurulu iiyeleri gerektiginde Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya cagirilarak

belirlenen konularda goriisleri alinir.
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f) Yiiriitme Birimi Ve Gorevleri

Madde 27- Dernek biitgesinin imkan verdigi élciide, amag ve hizmet konularinn

verdigi olciide, Bagta Genel Miidiir ve Mali Miisavir olmak iizere, amac ve hizmet
konularinin gerektirdigi yiiriitme birimi gorevlileri atayabilir. Yiiriitme birimi
gorevlilerinin gorevleri, yetkileri, hak ve sorumluluklari, ¢’Personel Ozliik Haklar

Yonetmeliginde’’ gosterilir.

IV. BOLUM
MALI HUKUMLER
G. DERNEGIN GELIRLERI

Madde 28- Dernegin calisma donemi 1 Ocakta baslar ve 31 Arahkta sona erer.

Dernegin gelirleri sunlardir:

i) Yilik Aidat: Uyeler icin her ¢aliyma donemi biitcesinde 6n goriilen ve iiyeligin
devamu siiresince 6denmesi zorunlu olan 6denti olup, Genel Kurul tarafindan
belirlenir.

ii) Dernek tagimir ve tasinmaz mallari ile haklarinin isletilmesinden veya kiraya

verilmesinden saglanan gelirler ile menkul degerler gelirleri,

iii) Her tiirlii yayin ve piyango satiglari ile toplanti, fuar, gosteri, konser, spor

yarigmalari, yemek ve balolar ile benzeri diizenlemelerden elde edilen gelirler,

iv) Her tiirlii bags, vasiyet ve yardimlar ile Yardim Toplama Kanunu hiikiimleri

uyarinca saglanacak yardimlar,

v) Ortakliklar ve iktisadi isletmelerden saglanacak gelirler,

vi) Dernek mal ve varhigindan elde edilecek gelirler,

vii) Diger gelirler.



H. GELIR VE GIDERLERDE USUL: YETKi BELGES]
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Madde 29- Dernek gelirleri, alinda belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile iz“a Mo
Yonetim Kurulu asil iiyeleri hari¢, Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kisiler,
yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, Yonetim Kurulu karari ile tesbit edilir,

Gelir tahsil edecek Kisilerin acik Kimligi, imzasi ve fotograflarim ihtiva eden ve
Dernekler Yonetmeligi Ek19’da yer alan Yetki Belgesi, Dernek tarafindan iki niisha
olarak diizenlenerek, Dernek Yonetim Kurulu Baskaninca onaylamir. Yonetim Kurulu
asil iiyeleri, Yetki Belgesi olmadan da gelir tahsil edebilirler.

Yetki Belgesinin siiresi, Yonetim Kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir.
Siiresi biten Yetki Belgeleri, birinci fikraya gore yenilenir.

Yetki Belgelerinin siiresinin bitmesi veya adina Yetki Belgesi diizenlenen kisinin
gorevinden ayrilmasi, 6liimii, isine veya gérevine son verilmesi, Dernegin kendiliginden
dagildiginin tespit edilmesi veya feshedilmesi gibi hallerde, verilmis olan Yetki
Belgelerinin, Dernek Yonetim Kurulu'na bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica,

gelir toplama yetkisi, Yonetim Kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.
I. DERNEGIN TUTMAKLA YUKUMLU OLDUGU DEFTERLER

Madde 30- Dernek, Dernekler Kanununa dayamlarak gikartilan Yonetmelikte belirtilen esas
ve usullere gire defter tutar. Dernek tarafindan tutulacak defterlerin Noter ve

Dernekler Birimince onaylanmasi sarttir.
J. DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 31- Dernek, Genel Kurul’un Yénetim Kurulu’na verdigi yetki dogrultusunda
borg¢lanabilir. Bu bor¢lanma bir hesap dénemini kapsar ve Dernek gelirinin % 50’sini

gecemez.

K. DERNEGIN iC DENETIM SEKILLERi

Madde 32- Dernegin i(; Denetimi Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu
tarafindan yapilacagi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da yaptirilabilir. Genel
Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilnus olmasi,

Dernek Denetim Kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.



V. BOLUM
DERNEGIN FESHI
L. FESIiH

Madde 33- Dernek Genel Kurul'u her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Genel
Kurul'un Dernegin feshine karar verebilmesi icin, Genel Kurul'a katilma hakkina sahip
bulunan iiyelerin en az iicte ikisinin toplantida hazir bulunmas sarttir. Ilk toplantida
bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde iiyeler 13. maddeye gore ikinci toplantiya
cagirihir. fkinci toplantiya katilan iiye sayisi ne olursa olsun fesih konusu konusulabilir.
Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayisl, Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullar
iiye tam say1 toplanumin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin, toplantida hazir
bulunan iiyelerin iicte iki cogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi, Yonetim
Kurulu tarafindan (30) giin icinde il Dernekler Birimine yazi ile bildirilir.

Madde 34- Dernegin feshine karar verilmesi halinde, dagitilma, Dagitma Kurulu olarak
Yonetim Kurulu tarafindan yapilir ve artan mal varhig “benzer amac ile kurulmus” bir

kuruma devredilir.
M. TEMSILCILIK

Madde 35- Temsilcilikler, Dernek faaliyetlerini yiiriitebilmesi i¢cin, Genel Kurul'un karari ve
Yonetim Kurulu'nun atamasi ile olusturulur. Temsilciliklerin tiizel kisiligi ve organlan
bulunmaz, Dernege bagh olarak cahsirlar. Temsilciligin atama sekli, calisma sart ve

sekilleri Yonetim Kurulu'nea ¢ikartilacak Yonetmelik ile belirlenir.

N. HUKUM EKSIKLiGi - YONETMELIKLER

Madde 36- Dernek Ana Tiiziigiinde hiikiim eksikliginin bulunmasi halinde Tiirk Medeni

Kanunu, Dernekler Kanunu ve Dernekler Yonetmeligi hiikiimleri uygulanr.



0. YURURLUK

Madde 37- Bu Ana Tiiziik 08.07.2021 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda

kabul edilmis ve yiiriirliige girmistir.

P. YURUTME

Madde 38- Bu Ana Tiiziik hiikiimlerini yiiriitmeye Yonetim Kurulu yetkilidir.

Madde 39- Dernegin, Kurulus Déneminin Gegici Yonetim Kurulu agagidaki iiyelerle ibarettir.

Remziye Giiliistii Kaptanoglu Baskan

Alan Robert Duben I1. Baskan
Ayse Feyza Dogruer Genel Sekreter
Siikriye Deniz ilkin Mubhasip Uye
Abdurrahman Ferhat Boratav Uye

Ayse Sevda Bekman Uye

Mehmet Alev Atakan Uye
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